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الف�صل الثاني

اللجان التعاهدية لحقوق الإن�سان

الاتفاقيات” تنفيذ  على  الإ�شراف  “هيئات/لجان 
الدولية  الاتفاقيات  لها  تعهد  التى  اللجان  هى  التعاهدية  الآليات 

الاتفاقية  على  الت�صديق  بموجب  لالتزامها  الدول،  تنفيذ  مدة  بمراقبة 

الدولية، حيث نجد �إحدى ع�شر اتفاقية دولية تن�ص �صراحة على وجود 

�آلية لمراقبة تنفيذ التقدم المحرز من قبل الدولة. 
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اللجنةالاتفاقية

العهد الدولى الخا�ص بالحقوق المدنية 

وال�سيا�سية1976 
اللجنة المعنية بحقوق الإن�سان

العهد الدولى الخا�ص بالحقوق الاجتماعية 

والثقافية 1976

اللجنة المعنية بالحقوق 

الاقت�صادية والاجتماعية 

والثقافية

لجنة مناه�ضة التعذيباتفاقية مناه�ضة التعذيب1987

لجنة حقوق الطفلاتفاقية حقوق الطفل 1990

اتفاقية الق�ضاء على جميع �أ�شكال التمييز 

�ضد المر�أة 1981

لجنة الق�ضاء على التمييز �ضد 

المر�أة

اتفاقية الق�ضاء على جميع �أ�شكال التمييز 

العن�صرى 1969

 لجنة الق�ضاء على التمييز 

العن�صري

الاتفاقية الدولية لحماية جميع حقوق 

العمال المهاجرين و�أفراد �أ�سرهم 2003
 لجنة حقوق العمال المهاجرين

الاتفاقية الدولية لمناه�ضة الف�صل 

العن�صرى فى الألعاب الريا�ضية 1988 

لجنة مناه�ضة الف�صل 

العن�صري في الألعاب

الاتفاقية الدولية لقمع جريمة الف�صل 

العن�صرى والمعاقبة عليها

الفريق الثلاثي لقمع جريمة 

الف�صل العن�صري والمعاقبة 

عليها

الاتفاقية الدولية لحماية جميع الأ�شخا�ص 

من الاختفاء الق�سرى 2006

اللجنة المعنية بحالات الاختفاء 

الق�سرى

اتفاقية حقوق الأ�شخا�ص ذوى الإعاقة 

2006

اللجنة المعنية بحقوق الأ�شخا�ص 

ذوى الإعاقة
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اخت�صا�ص  اللجان التعاهدية

1( تلقى ودرا�سة التقارير

- اخت�صا�ص م�شترك 

يتفق جل الاتفاقيات الدولية –الـ 11- فى اخت�صا�ص الدول بتقديم 

تنمية الحوار بين  التقارير فى  التعاهدية، وت�ساهم هذه  اللجان  تقارير 

هدى  على  التقارير  هذه  �إعداد  ويتم  الاتفاقية،  فى  الأطراف  الدول 

مبادئ توجيهية ت�صدرها اللجنة، ومن �ش�أنها �إر�شاد الدول على طريقة 

�إعداد التقارير، وعلى المعلومات التى ينبغى و�ضعها فى الاعتبار عند 

�إعداد التقارير.

وتقدم الدول نوعين من التقارير، الأول يعرف بالتقرير الأولي، 

ويكون بعد عام �أو عامين من ان�ضمام الدولة الاتفاقية، والثانى يعرف 

اتفاقية، ويت�ضمن  الدوري ويقدم في مدة زمنية تحددها كل  بالتقرير 

الأطراف  للدول  بالن�سبة  الداخلى  التطبيق  فى  للاتفاقية  المحرز  التقدم 

فى الاتفاقية.
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�آلية / مدة تقديم التقارير للجان التعاهدية:

ا�سم اللجنة
التقارير

الأولية

التقارير

الدورية

5 �سنوات�سنةاللجنة المعنية بحقوق الإن�سان

اللجنة المعنية بالحقوق الاقت�صادية والاجتماعية 

والثقافية
5 �سنوات�سنتان

4 �سنوات�سنةلجنة مناه�ضة التعذيب

5 �سنوات�سنةاللجنة المعنية بحقوق الطفل

4�سنوات�سنةلجنة الق�ضاء على التمييز �ضد المر�أة

�سنتان�سنةلجنة الق�ضاء على التمييز العن�صري

5 �سنوات�سنةلجنة حقوق العمال المهاجرين

4 �سنوات�سنةلجنة مناه�ضة الف�صل العن�صري في الألعاب

العن�صري  الف�صل  جريمة  لقمع  الثلاثي  الفريق 

والمعاقبة عليها
5 �سنوات�سنة

-�سنتاناللجنة المعنية بحالات الاختفاء الق�سرى

4 �سنوات�سنتاناللجنة المعنية بحقوق الأ�شخا�ص ذوى الاعاقة
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محتوى التقارير المقدمة من الدول للجان التعاهدية:

- الأحكام الد�ستورية والت�شريعية والإدارية ذات ال�صلة بمو�ضوع 

الاتفاقية.

مو�ضع  الاتفاقية  و�ضع  مند  �أقيمت  التى  والبرامج  التطورات   -

التطبيق.

- الو�ضع الفعلى مقارنة بالو�ضع الت�شريعى والإدارى.

- �أية قيود �أو محددات يفر�ضها القانون �أو العرف �أو التقاليد على 

حق من الحقوق  الواردة فى الاتفاقية.

�أهداف تقديم التقارير:

- بيان بالإجراءات الت�شريعية والق�ضائية والإدارية التى اتخذتها 

الدولة لتفعيل الاتفاقية.

- ي�ضمن المراقبة المنظمة من الدول الأطراف بالاتفاقية للأو�ضاع 

الفعلية لاحكام الاتفاقية.

تقييم  يتم  �أ�سا�سها  على  التى  بالمعايير  الأطراف  الدول  تزويد   -

تطبيق الاتفاقية فى الدولة.

- فتح المجال �أمام الرقابة العلنية.

التى  الم�شكلات  تفهم  من  الاتفاقية  فى  الأطراف  الدول  تمكين   -

تواجهها الدولة فى تطبيق الاتفاقية.

- تبادل المعلومات والخبرات بين الدولة والمنظمات غير الحكومية.

والمعايير  للتوا�ؤم  الوطنية  الت�شريعات  لمراجعة  فر�صة  خلق   -
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الدولية.

المبادئ التوجيهية لتقديم التقارير:

ال�سيا�سى- ال�سكان-النظام  )الأر�ض-  عام  قطرى  1(�إطار 

الأو�ضاع  الاقت�صادية/الاجتماعية/الثقافية(.

2( الإطار القانونى العام لحماية حقوق الإن�سان:

والإدارية  والتنفيدية  الق�ضائية  والهيئات  بال�سلطات  1-بيان 

التى يدخل فى اخت�صا�صها مو�ضوع الاتفاقية.

2-بيان بطرق الإن�صاف المحلية المتحاة للأفراد.

بالحقوق  والقانون  الد�ستور  به  ويعترف  ي�ضمنه  بما  3-بيان 

مو�ضوع الاتفاقية.

4-العوامل وال�صعوبات التى ت�ؤثر فى تطبيق الاتفاقية.

5-بيان بالتقدم المحرز فى تطبيق الاتفاقية.

 3( المركز القانونى للاتفاقية

   �أ- بيان بمدى نفاذ ن�صو�ص الاتفاقية باعتبارها جزءاً من القانون 

الداخلى، ومدى تطبيق والتزام المحاكم بالحقوق الواردة فى الاتفاقية.

ون�صو�ص  يتفق  نحو  على  الت�شريعات  وتعديل  بتطور  بيان  ب- 

الاتفاقية.

الهيئات  �أمام  الاتفاقية  ب�أحكام  الاحتجاج  �إمكانية  بمدى  بيان  ت- 
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الق�ضائية، وال�سلطات الإدارية.

وتقديم التقارير �إلى اللجان التعاهدية، لا يقت�صر فقط على الدول، 

�إنما ي�شمل �أي�ضا حق المنظمات غير الحكومية فى تقديم تقارير بديلة �أو 

موازية للتقارير التى تقدم من قبل الدول، ولعل هذا النوع من التقارير 

هو الذى ي�ساهم فى تفعيل �آلية تقديم التقارير، لأنه يكون هناك �صوت 

�آخر ت�سمعه اللجان التعاهدية، هو �صوت المنظمات غير الحكومية التي 

تعد �شريكا فاعلا و�أ�صيلا فى تعزيز وحماية حقوق الإن�سان.

تقرير الظل/الموازى/ البديل:

) تقدمه المنظمات غير الحكومية للجان الدولية(

تنفيذ  مدى  ر�صد  في  مهماً  دوراً  الحكومية  غير  المنظمات  تلعب 

الدول الأع�ضاء للمعاهدات التي �صدقت عليها، من خلال �إمداد اللجان 

المعاهدة  تغطيها  التي  المجالات  �إ�ضافية عن جميع  التعاهدية بمعلومات 

ذات ال�صلة في الدولة المعنية، وتعتبر تقارير الظل �أو التقارير الموازية 

هي �أف�ضل طريقة تقدم بها المنظمات غير الحكومية المعلومات الإ�ضافية 

المكتوبة. 
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المو�ضوعال�شكل 

- يكتب فى حدود 20 �صفحة.

- يكتب باللغات الر�سمية )الفرن�سية-

الإنجليزية-الإ�سبانية(.

- توفير ن�سخة لكل ع�ضو من:

    �أع�ضاء اللجنة – �سكرتارية اللجنة 

- المفو�ض ال�سامى لحقوق الإن�سان

   يحتوى على:

1- مقدمة

2- ملخ�ص �إجرائى

3- فهر�س

4- متن رئي�سى

5- ملاحظات ختامية

6- مرفقات

- قوانين-لوائح-مراجع-	

مادة،  مادة  الاتفاقية،  مواد  مناق�شة   -

فى  تنفيدها  انطباق  مدى  وبيان 

الدولة.

- يكتب بلغة: 

 محايدة- غير منحازة �أو �سا�سية دقيقة

- التركيز وتحديد الق�ضايا.

واقتراح  للتحفظات،  التعر�ض   -

برفعها و�سبل ذلك:

- خلفيات عن ممار�سات الدولة فى التطبيق.

- تحديد ال�صعوبات التى تعيق تنفيد 

الاتفاقية، وكيفية مواجهتها.

فى  اللجنة  ملاحظات  مناق�شة   -

التقارير ال�سابقة.

التقاير،  تقديم  فى  لدورها  الحكومية  غير  المنظمات  �أداء  ولح�سن 

عن  معبرا  التقرير  ليخرج  بينها  فيما  والت�شبيك  الت�شاور  تفعيل  ينبغى 

قيام  الأهمية  ومن  للاتفاقية،  الدولة  لتطبيق  والحقيقى  الفعلى  الواقع 

المنظمات غير الحكومية بالتح�ضير الجيد لآلية �إعداد التقرير:

الأعمال التح�ضيرية لإعداد التقرير الموازي:

ال�سابقة، والتقرير الحالى، وكذا  الدولة  تقارير  1(الح�صول على 

تقارير الدول الأخرى.

2(�إن�شاء مركز/وحدة توثيق ومعلومات يقوم بـ:
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1- جمع البيانات والمعلومات والقوانين ذات ال�صلة بمو�ضوع 

التقرير.

2- الح�صول على درا�سات و�أبحاث و�أحكام محاكم و�أر�شيف 

�صحفي ذات ال�صلة.

-�إن  وتحفظها  للاتفاقية  الدولة  ان�ضمام  حول  معلومات   -3

فى  اللجنة  وملاحظات  التقرير،  تقديم  فى  وانتظامها  وجد- 

ال�سنوات ال�سابقة.

3(ت�شكيل فريق عمل لديه:

1- تكوين قانوني وحقوقي و�إلمام بالمعايير الدولية.

الدول  وتقارير  ال�سابقة،  الدولة  تقارير  ودرا�سة  �إلمام   -2

الأخرى.

3- �سابق خبرة فى مجال �إعداد التقرير.

4( توفير موارد ب�شرية ومادية وفنية.

5( التن�سيق مع المنظمات والهيئات الحكومية وغير الحكومية.

           اخت�صا�ص اللجان التعاهدية

2( التحقيق وتق�صى الحقائق

اخت�صا�ص ذو طبيعة خا�صة:

- يقت�صر هذا الإجراء على:

1. لجنة الق�ضاء على التمييز �ضد المر�أة )المادة 8 من البروتوكول 
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الاختياري لاتفاقية الق�ضاء على جميع �أ�شكال التمييز �ضد المر�أة(.

مناه�ضة  اتفاقية  من   20 )المادة  التعذيب  مناه�ضة  لجنة   .2

التعذيب(.

-تقوم عملية تحقيق وتق�صي الحقائق على المراحل التالية:

المر�أة  �ضد  التمييز  على  الق�ضاء  لجنة  )�سواء  اللجنة  تتلقى   .1

�أو لجنة مناه�ضة التعذيب( معلومات موثقا بها، ت�شير �إلى حدوث 

�أو  الاتفاقية  فى  الواردة  للحقوق  منهجية  �أو  خطيرة  انتهاكات 

البروتوكول.

2. تدعو اللجنة الدولة الطرف المعنية �إلى التعاون في فح�ص 

الطرف  للدولة  اللجنة  تقدم  وكذلك  اللجنة،  من  المتلقاة  المعلومات 

المعنية ملاحظات تتعلق بالمعلومات ذات ال�صلة )طالما لم تعلن الدولة 

�أنها لا تعترف باخت�صا�ص اللجنة في هذا ال�ش�أن، وطالما وقعت على 

البروتوكول الاختياري لاتفاقية الق�ضاء على جميع �أ�شكال التمييز 

التعذيب دون تحفظات تمنع تطبيق  �ضد المر�أة، واتفاقية مناه�ضة 

اخت�صا�ص التحقيق وتق�صي الحقائق(.

ملاحظات  �أي  الاعتبار  بعين  ت�أخذ  �أن  بعد  للجنة،  يجوز   .3

�أن تقدمها الدولة الطرف المعنية، ف�ضلا على �أي معلومات  يمكن 

�أخرى موثوق بها تتوفر لديها، �أن تعين ع�ضوا واحد �أو �أكثر من 

�أع�ضائها لإجراء تحقيق، ورفع تقرير عاجل �إلى اللجنة. ويجوز 

�إذا  الدولة الطرف  �أرا�ضي  �إلى  القيام بزيارة  التحقيق  �أن يت�ضمن 

تم الح�صول على �إذن بذلك، وبعد موافقة الدولة الطرف المعنية. 
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الدولة  �إلى  اللجنة  تنقل  التحقيق،  هذا  نتائج  فح�ص  بعد   .4

الطرف المعنية هذه النتائج مقرونة ب�أي تعليقات وتو�صيات. 

تلك  تعاون  وطلب  بال�سرية،  التحقيق  هذا  �إحاطة  يجب   .5

الدولة الطرف في جميع مراحل الإجراءات. 

اخت�صا�ص اللجان التعاهدية

3( تلقى �شكاوى فردية

هذا الاخت�صا�ص تنفرد به الـ7 لجان التعاهدية التالية:

1( لجنة مناه�ضة التعذيب.

2( لجنة الق�ضاء على التمييز العن�صرى.

3( اللجنة المعنية بحقوق الإن�سان.

4( لجنة الق�ضاء على التمييز �ضد المر�أة.

5(لجنة حماية حقوق العمال المهاجرين و�أفراد �أ�سرهم.

6( اللجنة المعنية بحقوق الأ�شخا�ص ذوى الإعاقة.

7( اللجنة المعنية بحالات الاختفاء الق�سرى.

�إذا  �إلا  الاتفاقيات،  هذه  بموجب  الفردية  ال�شكاوى  تقبل  ولا 

�أنه  �أي  الفردية،  ال�شكاوى  بتلقى  اللجنة،  باخت�صا�ص  الدول  اعترفت 

يرفق  �أن  بد  لا  ولكن  الاتفاقية،  على  الدولة  ت�صديق  فقط  ي�شترط  لا 

بوثيقة الت�صديق، وثيقة �أخرى تعرب فيها الدولة عن قبولها اخت�صا�ص 

اللجنة فى تلقى هذا النوع من ال�شكاوى. 
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اخت�صا�ص اللجان التعاهدية

4( �شكاوى دولة �ضد دولة

هذا الاخت�صا�ص تنفرد به اللجان التعاهدية التالية:

1( لجنة الق�ضاء على التمييز العن�صرى.

2( لجنة الق�ضاء على التمييز �ضد المر�أة. 

3( لجنة مناه�ضة التعذيب.

4(لجنة حماية حقوق العمال المهاجرين و�أفراد �أ�سرهم.

5( اللجنة المعنية بحقوق الإن�سان.

هذه  بموجب  دولة   �ضد  دولة  من  المقدمة  ال�شكاوى  تقبل  ولا 

الاتفاقيات، �إلا �إذا اعترفت الدول باخت�صا�ص اللجنة، بتلقى ال�شكاوى 

بين الدول الأع�ضاء بالاتفاقية، �أى �أنه لا ي�شترط فقط ت�صديق الدولة 

�أخرى  وثيقة  الت�صديق،  بوثيقة  يرفق  �أن  بد  الاتفاقية، ولكن لا  على 

تعرب فيها الدولة عن قبولها اخت�صا�ص اللجنة فى تلقى هذا النوع من 

ال�شكاوى. 


